Zarzadzenie Nr 8/2017
Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Slawnie

z dnia 07 wrzesnia 2017 r.

w sprawie przeprowadzenia samooceny Kkontroli zarzadczej w Srodowiskowym Domu

Samopomocy w Stawnie.

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 220016 1. poz. 1870 z pdézn. zm.) oraz § 15 pkt 11 Regulaminu Organizacyjnego

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Stawnie, zarzadzam, co nastepuje:

§1
Samoocena kontroli zarzadczej zostanie przeprowadzona w Srodowiskowym Domu Samopomocy

w Slawnie w terminie od 13 listopada 2017 r. do 20 listopada 2017 .
§2

1. Samoocena zostanie przeprowadzona w formie kwestionariuszy ankiet, ktore beda

wypelnia¢ wszyscy pracownicy.
2. Za zorganizowanie samooceny odpowiedzialny jest kierownik jednostki.

5]

Kierownik jednostki sporzadza zbiorcze zestawienie wypelnionych przez pracownikow
ankiet i dokonuje ich analizy pod katem adekwatnosci procedur, wraz z propozycija

ewentualnych zmian.

4. Przygotowanie kwestionariuszy /ankiet powierza si¢ kierownikowi jednostki.
5. Przed rozpoczeciem procesu samooceny kierownik jednostki przeprowadzi szkolenie

wszystkich pracownikéw w zakresie celu samooceny i sposobu jej przeprowadzenia.
§3

1. Kierownik jednostki sporzadza zbiorczy Raport z przeprowadzonej samooceny kontroli

zarzadczej.

2. Wzoér Raportu z przeprowadzonej samooceny kontroli zarzadczej stanowi zafacznik do

zarzadzenia.
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Samopomocy w Stawnie.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

3. Wyniki samooceny maja postuzy¢ do poprawy funkcjonowania Srodowiskowego Domu

KIEROWNIK

Srodowiskowege Demuy Samopomocy

w Sfawnie

mgr Dan aderska
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 08/2017
Kierownika SDS w Slawnie

z dnia 07 wrzesnia 2017 1.

Raport z przeprowadzonej samooceny kontroli zarzadczej

w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Stawnie za rok .....

1. W dniachod ............ do......... zostata przeprowadzona samoocena kontroli
zarzadczej w celu oceny stanu kontroli zarzadczej w Srodowiskowym Domu

Samopomocy w Stawnie zarok ....

2. Samoocena zostata przeprowadzona przez wszystkich pracownikow jednostki i objeta

wszystkie obszary dziatalno$ci jednostki.
3. Samoocena zostala przeprowadzona w formie kwestionariuszy/ anonimowych ankiet,

przez kierownika jednostki.

4. Otrzymane wyniki w skali calej jednostki to:

- odpowiedzi ,,TAK” ....%

- odpowiedzi ,NIE” ......%

- odpowiedzi ,,Trudno oceni¢” ..... %

Powyzsze oznacza, ze:

-0-50% odpowiedzi TAK — w jednostce nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i

efektywna kontrola zarzadcza
- 51 —75% odpowiedzi TAK — w jednostce w ograniczonym stopniu funkcjonowata

adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza
- 76 — 100% odpowiedzi Tak — w jednostce w wystarczajacym stopniu funkcjonowala

adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

5. Dokonana, na podstawie samooceny, analiza stanu kontroli zarzadczej wskazuje na:

) L
(nalezy opisa¢ zidentyfikowane ryzyka)
BIE e e e s o e s+ s e 5 0 bl B 135 Bkl 5 4 84 5 BAGHABES § 5 § 554 FSSSISHGESD
(nalezy opisa¢ stwierdzone stabosci kontroli zarzadczej)
C) e

(nalezy opisa¢ proponowane dziatania naprawcze)




6. Wyniki samooceny majg sluzy¢ poprawie funkcjonowania jednostki i uzyskaniu

zapewnienia przez kierownika jednostki o stanie kontroli zarzadczej.

7. Wszystkie ,, Kwestionariusze/Ankiety samooceny kontroli zarzadczej w Srodowiskowym

Domu Samopomocy w Stawnie
przeprowadzonej za rok ...” stanowig zatacznik do niniejszego raportu.

8. Cala dokumentacja z przeprowadzonej samooceny kontroli zarzadczej za rok ... znajduje

si¢ u kierownika jednostki

Sporzadzit:

(data i podpis kierownika)




